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Supervision

EINZELSUPERVISION

Erweiterung der Kommunikations- und Konfliktfdhigkeit

Erarbeiten neuer konstruktiver Umgangsweisen mit besonderen
Belastungen wie Stress, Mobbing, Perfektionismusstreben, Burnout-

pravention

Reflexion des beruflichen Profils und Entwicklung langfristiger Ziele

LEITUNGSCOACHING

Reflexion der Leitungsrolle und Optimierung des Leitungshandelns

Reflexion der beruflichen Beziehungen in den unterschiedlichen

Ebenen der Hierarchie

Auflosung von Konflikten bzw. Entwicklung konstruktiver Konflikt-

16sungsstrategien

TEAM- UND FALLSUPERVISION

Optimierung der Kommunikation und Zusammenarbeit des Teams,

Konfliktlésung

Erarbeiten neuer, konstruktiver Umgangsweisen mit besonderen
Belastungen wie Arbeitsbelastung, interner Konkurrenz, sekundére

Traumatisierung usw.

Begleitung von Strukturverdnderungen

Entwickeln eines vertieften Verstdndnisses von Fallen

Reflexion des professionellen Handelns

TEAMENTWICKLUNG

Konstruktive Gestaltung von konzeptionellen oder personellen Ver-

dnderungsprozessen. Begleitung von Leitbildprozessen

Forderung des Teamgefiihls und der Identifikation mit der Einrich-

tung oder dem Betrieb

Reflexion und Optimierung der Kommunikation und Zusammenar-

beit des Teams, Optimierung von Besprechungskultur

Entwicklung gesundheitsfordernder Arbeitsbedingungen

In einem Vorgesprich erarbeiten wir eine vorldufige Zielsetzung
und mogliche Themen fiir den Supervisions- oder Coachingprozess

sowie einen zeitlichen Rahmen.

Mein Vorgehen basiert auf Methoden und Fragetechniken des
systemisch-l6sungsorienterten Coachings, das ich auf Ihre speziel-
len Anliegen abstimme. Hierzu zidhlen l6sungszentrierte Gespréche,
Interaktionsanalysen, Soziogramme, Systemaufstellungen und kor-
perorientierte Elemente, Arbeit mit der Berufsbiographie, Starken-
Schwichenanalyse, Beobachtungs- und Ubungsaufgaben fiir den
Berufsalltag, Selbstreflexion und gruppendynamische Methoden,
Team- und Systemdiagnostik, Theorieinput und Trainingseinheiten,

Austausche und begleitendes Feedback sowie City Boundelemente.
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